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Temeljem ¢lanka 46. stavka 3. Statuta Veleudilidta kriminalistike i javne sigurnosti, a u svezi s
&lankom 44. 1 53. Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN 119/22) i €lankom
43. Statuta Veleutilista kriminalistike i javne sigurnosti, Vijee Veleucilista na 1. sjednici u
akademskoj godini 2023./2024., odrZanoj 9. listopada 2023. donosi

PRAVILNIK VELEUCILISTA
0 IZBORU NASLOVNIH SURADNIKA

Clanak 1.

(1) Veleudiliste moze za izvodenje nastave angazirati naslovnog suradnika.

(2) Naslovni suradnik je osoba koja nije u radnom odnosu s Veleug¢ilistem, ali ispunjava kriterije
za izbor na suradnicko radno mjesto asistenta.

(3) Naslovni suradnik je struéna osoba koja svojim struénim znanjem i relevantnim radnim
iskustvom moze doprinijeti kvaliteti nastavnog procesa na odredenom kolegiju.

(4) Naslovni suradnik moZe na odredenom kolegiju drzati vjeZbe 1 seminarsku nastavu.

Clanak 2.
(1) Postupak izbora naslovnog suradnika pokrece se odlukom Vijec¢a Veleucilista.

(2) Sastavni dio odluke iz stavka 1. ovog ¢lanka ¢ini odluka o imenovanju stru¢nog povjerenstva
za provodenje postupka izbora.

(3) Struéno povjerenstvo iz stavka 2. ovoga ¢lanka sastoji se od najmanje tri lana zaposlena na
nastavnom radnome mjestu na Veleu¢ilistu. U pravilu, ¢lanovi povijerenstva su nositelj kolegija,
voditelj katedre 1 prodekan.

(4) Kandidat za naslovnog suradnika, najkasnije u roku od 15 dana od pokretanja postupka izbora,
obvezan je struénom povjerenstvu na propisanom obrascu (zivotopis kandidata) dostaviti podatke
o sebi, svom formalnom obrazovanju, neformalnim oblicima obrazovanja, profesionalnoj karijeri
te posebice o stru¢nim, nastavnim i znanstvenim aktivnostima vezanima za sadrZaj kolegija na
kojem se planira njegov angazman. Stru¢no povjerenstvo moze od kandidata zatraZiti dostavu
dodatnih podataka kao i dokaza o njima ili dostavu dokaza o pojedinom podacima ve¢ navedenim
u njegovu Zivotopisu.

te podnosi Vijecu Veleutilista obrazloZeno misljenje u pisanom obliku o ispunjavanju kriterija za
izbor najkasnije uroku od 30 dana od dana zaprimanja podataka (i dokaza) o ispunjavanju Kriterija.



Clanak 3.
(1) Vijeée Veleugilista donosi odluku o usvajanju ili odbijanju misljenja stru¢nog povjerenstva u
roku od 30 dana od dana zaprimanja ovoga misljenja.
(2) Odluka o odbijanju misljenja struénog povjerenstva ne mora biti obrazloZena.

(3) Sastavni dio odluke o usvajanju misljenja strunog povjerenstva ¢ini odluka o izboru naslovnog
suradnika. Odluka stupa na snagu danom njezina donoSenja.

Clanak 4.

(1) Veleu¢iliste za svaku akademsku godinu donosi odluku o angaZmanu naslovnih suradnika s
kojima se potom zakljuuje odgovaraju¢i ugovor.

(2) Naslovni suradnici ostvaruju suradnju s Veleugilistem temeljem ugovora o djelu ili ugovora o
izvodenju nastave koji s njima u ime Veleu¢ilista zaklju¢uje Ministarstvo unutarnjih poslova za
odredenu akademsku godinu.

(3) Naslovni suradnici duzni su se pridrzavati odredbi zaklju¢enog ugovora iz stavka 2. ovoga
&lanka, standarda sustava osiguravanja kvalitete kao i svih drugih pravila i nacela koja se odnose na
obavljanje struéne, nastavne i znanstvene djelatnosti Veleucilista.

Clanak 5.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osam dana od objave na mreZnoj stranici Veleucilista.

KLASA: 602-01/23-01/8
URBROJ: 511-01-121-23-22
Zagreb, 9. listopada 2023.
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Pravilnik Veleudilista o izboru naslovnih suradnika objavljen je na mreZnim stranicama
Veleutilista dana /£ ./0 . Jo23.

Tajnik/Veleudjlista
Dusan Mi evié lhipl iur.



